
โรงเรียนเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระศรีนครินทร์  ยะลาโรงเรียนเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระศรีนครินทร์  ยะลา

สำนั กงานเขตพื้ นที่การศึกษามั ธยมศึกษา ยะลาสำนั กงานเขตพื้ นที่การศึกษามั ธยมศึกษา ยะลา
สำนั กงานคณะกรรมการศึกษาขั้  นพื้ นฐานสำนั กงานคณะกรรมการศึกษาขั้  นพื้ นฐาน

รายงานการปฏิบัติที่เป็นเลิศ (BEST PRACTICE)

การนิเทศการจั ดการเรียนรู้ เชิงรุก (ACTIVE LEARNING)
 โดยใช้  SWYL MODEL

และการนิเทศภายในแบบมีส่วนร่วม



 ก 

บทสรุปผู)บริหาร 

 

 รายงานผลการนิเทศการจัดการเรียนรู3เชิงรุก (Active Learning) โดยใช3 SWYL MODEL และการ

นิเทศภายในแบบมีสRวนรRวม โรงเรียนเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระศรีนครินทรY ยะลา ในพระราชูปถัมภYสมเด็จ

พระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษายะลา มีวัตถุประสงคY   

1) เพื่อประเมินผลการนิเทศการจัดการเรียนรู3เชิงรุก (Active Learning) ภายในสถานศึกษาของครูผู3สอน 8 

กลุRมสาระการเรียนรู3และงานแนะแนว และ 2) เพื่อให3ครูผู3สอนได3ตRอยอดกระบวนการจัดการเรียนรู3เชิงรุก 

(Active Learning) ไปสูRการประเมินเพ่ือขอเล่ือนวิทยฐานะ ผลการดำเนินงานสรุปได3ดังน้ี 

 1) ผลการนิเทศการจัดการเรียนรู3ของครูกลุRมสาระการเรียนรู3ทั้ง 8 กลุRมสาระการเรียนรู3 และกลุRมงาน

แนะแนว รายบุคคล โรงเรียนเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระศรีนครินทรY ยะลา ภาคเรียนที่ 2 ปlการศึกษา 2566 

มีผลการนิเทศอยูRในระดับคุณภาพ มาก ถึง มากที่สุด ได3คะแนนเฉลี่ยตั้งแตR 4.07 ถึง 4.72 และผลการนิเทศ

รายด3าน โรงเรียนเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระศรีนครินทรY ยะลา ภาคเรียนที่ 2 ปlการศึกษา 2566 ในภาพรวม

อยูRในระดับคุณภาพ มาก ได3คRาคะแนนเฉลี่ย 4.39 เมื่อพิจารณาโดยเรียงลำดับจากด3านที่ได3คRาเฉลี่ยมากไปหา

น3อย ได3แกR ด3านกระบวนการ  (4.47), ด3านครูผู3สอนและผู3ด3านเรียน (4.36) ตามลำดับ 

 2) ครูผู3สอนได3ตRอยอดกระบวนการจัดการเรียนรู3เชิงรุก (Active Learning) ไปสูRการประเมินเพื่อขอมี

หรือเล่ือนวิทยฐานะ ไปสูRวิทยฐานะท่ีสูงข้ึน จำนวน 9 คน คิดเปwนร3อยละ 21.16 

  

ข#อเสนอแนะ 

1. บางเนื้อหาสาระการเรียนรู3ไมRเหมาะกับการจัดการเรียนรู3แบบเชิงรุก (Active learning) ครูผู3สอน

สามารถดำเนินกิจกรรมตามธรรมชาติของวิชา 

2. นำกระบวนการนิเทศภายในมาขับเคลื่อนการจัดการเรียนรู3แบบเชิงรุก (Active learning) เพ่ือ

พัฒนาคุณภาพการจัดการเรียนรู3 

3. ควรจัดเวทีเสวนาหรือแลกเปลี่ยนเรียนรู3เกี่ยวกับการจัดการเรียนรู3แบบเชิงรุก (Active learning) 

ภายในโรงเรียน 

 

 

 

 

 

 



 ข 

คำนำ 

 

 เอกสารฉบับนี้เปwนรายงานผลงานวิธีปฏิบัติที่เปwนเลิศ (Best Practice) ด3านการนิเทศภายใน

สถานศึกษา เร่ือง การนิเทศการจัดการเรียนรู3เชิงรุก (Active Learning) โดยใช3 SWYL MODEL และการนิเทศ 

ภายในแบบมีสRวนรRวม โดยมีวัตถุประสงคY เพื ่อประเมินผลการนิเทศการจัดการเรียนรู 3เชิงรุก (Active 

Learning) ภายในสถานศึกษาของครูผู#สอน 8 กลุBมสาระการเรียนรู#และงานแนะแนวและเพื่อให3ครูผู3สอนได3

ตRอยอดกระบวนการจัดการเรียนรู3เชิงรุก (Active Learning) ไปสูRการประเมินเพ่ือขอเล่ือนวิทยฐานะ  

  ขอขอบพระคุณผู3อำนวยการโรงเรียนเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระศรีนครินทรY ยะลา คณะครู 

นักเรียนและผู3ปกครอง ตลอดจนผู3มีสRวนเก่ียวข3องทุกทRานท่ีสนับสนุนการดำเนินงานของโรงเรียนตลอดมา และ

หวังเปwนอยRางยิ่งวRารายงานฉบับนี้จะเปwนประโยชนYสำหรับผู3บริหารสถานศึกษา ครูผู3สอนและผู3ท่ีสนใจ สามารถ

นำไปศึกษาเปwนแนวทางในการพัฒนาสถานศึกษารวมถึงประยุกตYใช3ให3เหมาะสมกับบริบทสถานศึกษาตRอไป 
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Learning) 
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ช่ือผลงานวิธีปฏิบัติท่ีเปLนเลิศ (Best Practice) ด#านการนิเทศภายในสถานศึกษา: การนิเทศการจัดการ

เรียนรู3เชิงรุก (Active Learning) โดยใช3 SWYL MODEL และการนิเทศภายในแบบมีสRวนรRวม 

 

1. ท่ีมาและความสำคัญ 

 การบริหารจัดการสถานศึกษาและคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาการเปล่ียนแปลงในยุคศตวรรษท่ี 

21 สRงผลตRอวิถีชีวีชีวิติของคนในสังคม ระบบการศึกษาจึงจำเปwนต3องพัฒนาตอบสนองตRอการเปลี่ยนแปลงท่ี

เกิดขึ้นนี้ด3วย เดิมการศึกษามุRงเน3นให3ผู3เรียนมีทักษะเพียงอRานออกเขียนได3เทRาน้ัน แตRสำหรับในศตวรรษที่ 21 

ต3องมุRงเน3นให3ผู3เรียนเกิดการปฏิบัติ และการสร3างแรงบันดาลใจไปพร3อมกัน กลRาวคือ จะไมRเปwนเพียงผู3รับ 

(Passive Learning) อีกตRอไป แตRผู3เรียนต3องฝ�กการเรียนรู3จากการลงมือปฏิบัติ และการแสวงหาความรู3ด3วย

ตนเอง (Active Learning) โดยมีครูเปwน "โค3ช" ท่ีคอยออกแบบการเรียนรู3เพ่ือชRวยผู3เรียนให3บรรลุผลได3ประการ

สำคัญ คือ ครูในศตวรรษที่ 21 จะต3องไมRตั้งตนเปwน "ผู3รู3" แตRต3องแสวงหาความรู3ไปพร3อม ๆ กันกับผู3เรียนใน

ขณะเดียวกัน ดังนั้น การเรียนรู3ในศตวรรษที่ 21 ต3องก3าวข3าม "สาระวิชา" ไปสูRการเรียนรู3 "ทักษะแหRงศตวรรษ

ที่ 21" (21st Century Skills) ซึ่งครูจะเปwนผู3สอนไมRได3แตRต3องให3นักเรียนเปwนผู3เรียนรู3ด3วยตนเอง โดยครูจะ

ออกแบบการเรียนรู3 ฝ�กฝนให3ตนเองเปwนโค3ช (Coach) และอำนวยความสะดวก (Facilitator) ในการจัดการ

เรียนรู3 การจัดการเรียนรู3แบบ Active Learning นั้น เปwนกระบวนการจัดการเรียนรู3ตามแนวคิดการสร3างสรรคY

ทางป�ญญา (Constructivism) ที่เน3นกระบวนการเรียนรู 3มากกวRาเนื ้อหาวิชา เพื ่อชRวยให3ผู 3เรียนสามารถ

เชื่อมโยงความรู3 หรือสร3างความรู3ให3เกิดขึ้นในตนเอง ด3วยการลงมือปฏิบัติจริงผRานสื่อหรือกิจกรรมการเรียนรู3 

ที่มีครูผู3สอนเปwนผู3แนะนำ กระตุ3น หรืออำนวยความสะดวกให3ผู3เรียนเกิดการเรียนรู3ขึ้น โดยกระบวนการคิดข้ัน

สูง กลRาวคือ ผู3เรียนมีการวิเคราะหY สังเคราะหY และการประเมินคRาจากสิ่งที่ได3รับจากกิจกรรมการเรียนรู3ทำให3

การเรียนรู3เปwนไปอยRางมีความหมายและนำไปใช3ในสถานการณYอ่ืน ๆ ได3อยRางมีประสิทธิภาพ 

ในการพัฒนาคุณภาพการศึกษานั้น การนิเทศการศึกษาหรือนิเทศการจัดการเรียนรู3ถือวRาเปwนสRวน

สำคัญ โดยเฉพาะอยRางยิ่งครูมีบทบาทหน3าที่หลักสำคัญในระบบโรงเรียน นับตั้งแตRอดีตจนกระทั่งถึงป�จจุบัน

นั้นได3มีการปรับเปลี่ยนจุดเน3นที่แตกตRางกันในแตRละยุคสมัยการปรับเปลี่ยนนั้นจึงมีจดมุRงหมายที่ตรงกันก็คือ 

การปรับปรุงและพัฒนากระบวนการจัดการเรียนรู3ของครูให3มีมาตรฐานและยกระดับคุณภาพมากขึ้น และเปwน

ข3อมูลประกอบในการตัดสินใจ เนื่องจากการนิเทศการศึกษาเปwนการกระตุ3นความคิดให3เกิดกับครู ดังน้ัน 

โรงเรียนจึงมีความต3องการจำเปwนที่ได3รับการนิเทศเพื่อพัฒนาความสามารถและศักยภาพที่สูงขึ้น จึงทำให3ครูผู3

ผู3สอนเปwนครูผู3มีคุณภาพและมีสมรรถนะ มีการปรับปรุงการจัดการเรียนรู3อยูRสม่ำเสมอซึ่งสRงผลอยRางมากตRอ

ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนักเรียน 

โรงเรียนเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระศรีนครินทรY ยะลา สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา 

ยะลา ได3กำหนดให3มี SWYL โมเดล เปwนนวัตกรรมในการขับเคล่ือนการบริหารจัดการศึกษา ซ่ึงประกอบด3วย S 
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มาจากคำวRา Setting Goal คือ การจัดการสถานศึกษา การทำงานตRาง ๆ ต3องมีการวางเป�าหมาย การจัดการ

ความรู3ในระดับบุคคล กลุRม และองคYการ มีการกำหนดผลลัพธYสุดท3ายที่เกิดขึ้นจากการปฏิบัติตามแผน และ

กำหนดระยะเวลาที ่จะบรรลุผลสำเร็จนั ้นที ่ชัดเจนเพื ่อการทำงานที ่ง Rาย เปwนระบบและสามารถบรรลุ

วัตถุประสงคYที ่วางไว3 W มาจากคำวRา Working System คือ การทำงานตRาง ๆ มีการวางแผนและการ

ดำเนินงานอยRางเปwนระบบ ภายใต3วงจรคุณภาพ (PDCA) หรือ วงจรเดมมิ่ง ทำให3สามารถควบคุม ติดตามการ

ปฏิบัติงานได3งRาย บรรลุผลตามเป�าหมายและวัตถุประสงคYที่กำหนดไว3อยRางมีประสิทธิภาพ Y มาจากคำวRา 

Yield คือ ผลการปฏิบัติหน3าที่ของครู บุคลากร และนักเรียน ทำให3เกิดผลงานเปwนที่ประจักษY ทั้งทางวิชาการ

และการกีฬา ทั้งที่ปรากฏเปwนรูปธรรมและนามธรรมแตRได3รับการยอมรับอยRางกว3างขวางจากผู3ที่เกี่ยวข3อง มี

ระบบ โปรRงใส สามารถตรวจสอบได3 และ L มาจากคำวRา Leadership คือ การสRงเสริมภาวะผู3นำให3แกRครู 

บุคลากร และนักเรียน กระตุ3น ชี้นำ ผลักดันสร3างแรงบันดาลใจ ให3บุคคลในองคYกร กระตือรือร3นในการทำส่ิง

ตRาง ๆ ตามต3องการด3วยความเต็มใจโดยมีความสำเร็จของกลุRมหรือองคYการเปwนเป�าหมาย 

 จากสภาพป�ญหาและเหตุผลที่ได3กลRาวข3างต3น โรงเรียนเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระศรีนครินทรY ยะลา

จึงตระหนักถึงความสำคัญในการดำเนินงานการนิเทศการจัดการเรียนรู3อยRางเปwนระบบ โดยใช3 SWYL โมเดล 

เพื่อพัฒนาและสRงเสริมให3ครูผู3สอนจัดการเรียนรู3เชิงรุก (Active Learning) เพื่อให3การจัดกระบวนการเรียนรู3

ของครูมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล สอดคล3องกับพระราชบัญญัติการศึกษาแหRงชาติ พ.ศ.2542 และท่ี

แก3ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2545 เพื่อนำผลการประเมินไปปรับปรุงและพัฒนาหรือแก3ป�ญหาตRางๆ อยRาง

เปwนรูปธรรมที่จะสRงผลตRอการพัฒนาครูให3เปwนครูมืออาชีพ ซึ่งจะสามารถพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอนท่ี

เน3นผู3เรียนเปwนสำคัญ ทำให3นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่สูงขึ้นตามเป�าหมายที่โรงเรียนกำหนดไว3ให3

นักเรียนมีความรู3ความสามารถตามหลักสูตร และ สRงผลให3นักเรียนมีพฤติกรรมท่ีพึงประสงคYของโรงเรียน 
 

2. วัตถุประสงค]และเป̂าหมาย 

 2.1 วัตถุประสงค] 

  1. เพ่ือประเมินผลการนิเทศการจัดการเรียนรู3เชิงรุก (Active Learning) ภายในสถานศึกษา

 ของครูผู#สอน 8 กลุBมสาระ การเรียนรู#และงานแนะแนว   

2. เพื่อให3ครูผู3สอนได3ตRอยอดกระบวนการจัดการเรียนรู3เชิงรุก (Active Learning) ไปสูRการ

ประเมินเพ่ือขอเล่ือนวิทยฐานะ 

2.2 เป̂าหมาย 

     เป̂าหมายเชิงปริมาณ 

 1. ครูร3อยละ 100 ได3รับการสRงเสริมการออกแบบการจัดการเรียนรู3เชิงรุก (Active Learning)

  2. ครูร3อยละ 100 มีแผนการจัดการเรียนรู3แบบเชิงรุก (Active Learning) 

 3. ครูร3อยละ 90 ได3รับการนิเทศการจัดการเรียนรู3เชิงรุก (Active Learning) 
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     เป̂าหมายเชิงคุณภาพ 

 1. ครูสามารถจัดการเรียนรู3แบบเชิงรุก (Active Learning) ได3อยRางมีประสิทธิภาพทุกกลุRม

 สาระการเรียนรู3 

 2. นักเรียนเรียนอยRางมีความสุขและสนุกกับการเรียนรู3 
 

3. กระบวนการหรือข้ันตอนการดำเนินงาน 

3.1 กรอบแนวคิดการดำเนินงาน 

      การดำเนินงานการนิเทศการจัดการเรียนรู3เชิงรุก (Active Learning) โดยใช3 SWYL MODEL 

และการนิเทศภายในแบบมีสRวนรRวม ได3วางกรอบการดำเนินงาน ดังน้ี 
 

ภาพประกอบ 1 กรอบการดำเนินงานการจัดการเรียนรู3เชิงรุก (Active Learning) 
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คาํอธิบายกรอบการดาํเนินงาน 

 S : Setting Goal คือ มีการวางเป�าหมายในการดำเนินงานนิเทศการจัดการเรียนรู3เชิงรุก (Active 

Learning) โดยกำหนดเป�าหมายเชิงประมาณและเชิงคุณภาพอยRางชัดเจน ดังกลRาวข3างต3นในข3อ (2.2) 
 

W : Working System คือ มีการดำเนินงานการนิเทศการจัดการเรียนรู3เชิงรุก (Active Learning) 

อยRางเปwนระบบ ภายใต3วงจรคุณภาพ (PDCA) หรือ วงจรเดมม่ิง โดยมีข้ันตอนการดำเนินงาน ดังน้ี 

1. P: Plan (ขั 8นวางแผน) ในการนิเทศการจัดการเรียนรู#เชิงรุก (Active Learning) ของครู

โรงเรียนเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระศรีนครินทร] ยะลา ภาคเรียนที่ 1 ป{การศึกษา 2566 มีขั้นตอนการวาง

แผนการดำเนินงาน ดังตารางท่ี 1 

ตาราง 1 แสดงข้ันการวางแผนการดำเนินงานการนิเทศการจัดการเรียนรู3เชิงรุก (Active Learning) 

ข้ันการวางแผนการดำเนินงาน ระยะเวลาการดำเนินงาน ผู#ดำเนินงาน 

   1. ประชุมวางแผนการทำการนิเทศการจัดการ 

เรียนรู#ในแตBละกลุBมสาระฯ  

13 พฤศจิกายน 2566 
กลุBมบริหารงานวิชาการ 

   2. แตBงต้ังคณะกรรมการดำเนินการนิเทศการ 

จัดการเรียนรู#ภายใน 

8 ธันวาคม 2566 
กลุBมบริหารงานวิชาการ 

   3. ประชุมคณะกรรมการดำเนินการนิเทศการ 

จัดการเรียนรู#ภายใน เพ่ือชBวยกันวิเคราะห]

เคร่ืองมือในการนิเทศ โดยอิงจากเกณฑ]การ

ประเมิน วPA  

12 ธันวาคม 2566 กลุBมบริหารงานวิชาการ 

รBวมกับกลุBมบริหารงานบุคคล 

   4. จัดอบรมครูเพ่ือให#ความรู#เร่ือง “การจัดการ

เรียนรู#เชิงรุก (Active Learning)” 

15 ธันวาคม 2566 หัวหน#ากลุBมสาระการเรียนรู# 

ท้ัง 8 กลุBมสาระ 

   5. กำหนดปฏิทินการนิเทศ โดยให#ครูผู#รับการ

นิเทศเลือกวัน เวลาท่ีจะรับการนิเทศการจัดการ

เรียนรู# 

18-19 ธันวาคม 2566 ครูทุกกลุBมสาระการเรียนรู# 

   6. ดำเนินการนิเทศการจัดการเรียนรู#ภายใน

กลุBมสาระการเรียนรู# 

8-23 มกราคม 2567 ครูทุกกลุBมสาระการเรียนรู# 

   7. สรุปผลและรายงานการดำเนินการนิเทศการ 

จัดการเรียนรู#ภายใน 

8 มีนาคม  256 7 
กลุBมบริหารงานวิชาการ 
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 2. D: Do (ขั้นปฏิบัติ) ผู3มีสRวนเกี่ยวข3องได3ปฏิบัติหรือดำเนินงานตามแผนที่กำหนดไว3 โดยมีขั้นตอน

การดำเนินงาน ดังน้ี 

  2.1 ประชุมคณะกรรมการดำเนินการนิเทศการจัดการเรียนรู#ภายใน เพื่อชBวยกันวิเคราะห]

และสร#างเคร่ืองมือท่ีจะใช#ในการนิเทศการจัดการเรียนรู# โดยอิงจากเกณฑ]การประเมิน วPA  

  2.2 จัดอบรมครูเพ่ือให#ความรู#เร่ือง “การจัดการเรียนรู#เชิงรุก (Active Learning)” โดย

กลุRมบริหารงานวิชาการรRวมกับกลุRมบริหารงานบุคคล จัดอบรมครูและบุคลากร เร่ือง แนวทางการจัดการ

เรียนรู#เชิงรุก (Active Learning) เพ่ือตRอยอดไปสูRการขอมีหรือขอเล่ือนวิทยฐานะตามเกณฑY วPA 

  2.3 กำหนดปฏิทินการนิเทศ โดยงานการจัดการเรียนการสอน กลุBมบริหารงานวิชาการ

สำรวจข#อมูล โดยการให#ครูผู#รับการนิเทศเลือกวัน เวลาท่ีจะรับการนิเทศการจัดการเรียนรู# และกำหนด

เปLนปฏิทินการนิเทศการจัดการเรียนรู# ประจำป{การศึกษา 2/2566 

  2.4 กำหนดให#ครูผู#สอนสBงแผนการจัดการเรียนรู#เชิงรุก (Active Learning) กBอนรับการ

นิเทศ 1 สัปดาห] 

  2.5 คณะกรรมการที่ได#รับการแตBงตั้งจากแตBละกลุBมสาระการเรียนรู# เข#านิเทศและให#

คำแนะนำในกระบวนการ จัดการเรียนการสอนของครูในกลุBมสาระการเรียนรู# โดยเปLนการนิเทศแบบ

กัลยาณมิตร ผู#นิเทศและผู#รับการนิเทศตBางเปLนกัลยาณมิตรที่ดีตBอกัน มีการรับฟgงความคิดเห็นซึ่งกันและ

กัน เพ่ือพัฒนางานและพัฒนาการจัดการเรียนรู#ให#ดีข้ึน 

  2.6 การให#คะแนน ผู#นิเทศจะให#คะแนนผู#รับการนิเทศตั้งแตB 1– 5 ตามระดับที่มีการ

ปฏิบัติ ตามความเปLนจริง เกณฑ]การให#คะแนนการนิเทศการจัดการเรียนรู# แล#วหาคBาเฉล่ียเพ่ือเปรียบเทียบ

กับเกณฑ] จากมาตราสBวนประมาณคBา (Rating Scale) 5 ระดับ ของเบสท] (Best.1981,p.82) ดังน้ี 

    คะแนนเฉล่ีย ความหมาย  

    4.50 - 5.00 มากท่ีสุด 

    3.50 - 4.49 มาก 

    2.50 - 3.49 ปานกลาง 

    1.50 - 2.49 น#อย 

    1.00 - 1.49 น#อยท่ีสุด 

 3. C: Check (ขั้นตรวจสอบ) ผู3มีสRวนเกี่ยวข3องตรวจสอบผลการดำเนินงานวRาบรรลุผลตามแผนท่ี

กำหนดไว3หรือไมR มีการดำเนินงาน ดังน้ี 

  3.1 รวบรวมผลการนิเทศการจัดการเรียนรู#เชิงรุก (Active Learning) จากคณะกรรมการ 

  3.2 นำผลการนิเทศมาวิเคราะห]และรายงานผล โดยทำเปLนรูปเลBมเพื ่อเปLนข#อมูล

สารสนเทศ ของแตBละกลุBมสาระการเรียนรู# โรงเรียนเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระศรีนครินทรY ยะลา 
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   3.3 สถิติท่ีใช#ในการรายงานผล คือ คBาเฉล่ีย (Arithmetic Mean) 

4. A: Act (ขั้นปรับใช#) ผู3มีสRวนเกี่ยวข3องรRวมกันแก3ไขป�ญหาที่ทำให3งานไมRบรรลุตามเป�าหมายและ

วัตถุประสงคYท่ีกำหนดไว3 และนำสูRการพัฒนาแนวทางตRอในข้ันถัดไป มีการดำเนินงาน ดังน้ี 

สะท#อนผลเพ่ือหาแนวทางแก#ปgญหา ระยะท่ี 2 

 คณะผู3บริหาร คณะกรรมการบริหารงานวิชาการ หัวหน3ากลุRมสาระการเรียนรู3 หัวหน3างาน

กิจกรรมพัฒนาผู3เรียน รวมถึงตัวแทนครูในแตRละกลุRมสาระ รRวมสนทนากลุRมเพื่อหาแนวทางในการจัดกิจกรรม

การนิเทศการจัดการเรียนรู3 ในระยะที่ 2 โดยการสนทนาในครั้งนี้เพื่อให3ทุกทRานรRวมสะท3อนคิดวRามีประเด็น

ใดบ3างที่ควรเพิ่มเติมหรือปรับปรุงเปลี่ยนแปลง เชRน เรื่องระยะเวลาในการนิเทศ เครื่องมือที่ใช3ในการนิเทศ 

รูปแบบการเข3ารับการนิเทศ เปwนต3น เพื่อเปwนข3อมูลให3กลุRมบริหารงานวิชาการได3นำไปปรับใช3ในการดำเนินงาน 

ในคร้ังตRอไป 

Y : Yield คือ ผลการปฏิบัติหน3าที่ของครู จากการนิเทศการจัดการเรียนรู3เชิงรุก (Active Learning) 

เกิดผลการดำเนินงานเปwนท่ีประจักษY ท้ังทางด3านวัตถุประสงคYและเป�าหมายท่ีกำหนดไว3 ดังปรากฏในข3อ 4. ผล

การดำเนินการ/ประโยชนYท่ีได3รับ โดยสรุปได3ดังน้ี 

 ผลการนิเทศการจัดการเรียนรู3เชิงรุก (Active Learning) ของครูกลุRมสาระการเรียนรู3ทั้ง 8 

กลุRมสาระการเรียนรู3 และกลุRมงานแนะแนว ภาคเรียนที่ 2 ปlการศึกษา 2566 มีผลการนิเทศอยูRในระดับมาก

ที่สุด 4 กลุRมสาระการเรียนรู3 โดยกลุRมสาระการเรียนรู3คณิตศาสตรY มีคRาเฉลี่ยสูงที่สุดที่ 4.72 รองลงมาคือกลุRม

สาระการเรียนรู3วิทยาศาสตรYและเทคโนโลยี มีคRาเฉลี่ย 4.60 และกลุRมสาระการเรียนรู3ภาษาตRางประเทศและ

การงานอาชีพ มีคะแนนเฉลี่ยเทRากันที่ 4.50 ตามลำดับ และผลการนิเทศอยูRในระดับมาก 4 กลุRมสาระการ

เรียนรู3 คือ กลุRมสาระการเรียนรู3สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม มีคRาเฉลี่ย 4.31 กลุRมสาระการเรียนรู3สุข

ศึกษาและพลศึกษา มีคRาเฉลี่ย 4.28 กลุRมสาระการเรียนรู3ภาษาไทย มีคRาเฉลี่ย 4.18 และกลุRมสาระการเรียนรู3

ศิลปะ มีคRาเฉลี่ย 4.07 ตามลำดับ สRวนงานแนะแนว มีคะแนนเฉลี่ย 4.45 เมื่อพิจารณาผลการนิเทศใน

ภาพรวม พบวBาอยูBในระดับคุณภาพ มาก ซึ่งได#คะแนนเฉลี่ยที่ 4.40 และผลการนิเทศรายด3าน โรงเรียน

เฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระศรีนครินทรY ยะลา ภาคเรียนที่ 2 ปlการศึกษา 2566 ในภาพรวมอยูRในระดับ

คุณภาพ มาก ได3คRาคะแนนเฉลี่ย 4.39 เมื่อพิจารณาโดยเรียงลำดับจากด3านที่ได3คRาเฉลี่ยมากไปหาน3อย ได3แกR 

ด3านกระบวนการ  (4.47), ด3านครูผู3สอนและผู3ด3านเรียน (4.36) ตามลำดับ 

  อีกทั้งครูผู 3สอนได3ตRอยอดกระบวนการจัดการเรียนรู 3เชิงรุก (Active Learning) ไปสูRการ

ประเมินเพ่ือขอมีหรือเล่ือนวิทยฐานะ ไปสูRวิทยฐานะท่ีสูงข้ึน จำนวน 9 คน คิดเปwนร3อยละ 21.16 
 

 L : Leadership คือ การสRงเสริมภาวะผู3นำให3แกRครู บุคลากร กระตุ3น ชี้นำ ผลักดันสร3างแรงบันดาลใจ 

ให3บุคคลในองคYกร โดยการกระจายอำนาจการบริหารงาน ไปยังหัวหน3ากลุRมงาน หัวหน3ากลุRมสาระเพื่อชRวยกัน

กำกับติดตามการดำเนินงานหรือการจัดการเรียนรู3อยRางตRอเนื่องและเปwนระบบ รRวมประชุม หารือ หรือ PLC 



 7 

รRวมกันเพื่อสะท3อนคิดและรRวมกันแก3ไขป�ญหาที่ทำให3งานไมRบรรลุตามเป�าหมายหรือวัตถุประสงคYที่กำหนดไว3 

และนำสูRการพัฒนาแนวทางตRอในขั้นถัดไป และสร3างบรรยากาศที่ดีตRอการทำงาน ชRวยเหลือเกื้อกูลซึ่งกันและ

กัน มีความเอ้ืออาทร ความไว3วางใจ เคารพและเปwนกัลยาณมิตรเชิงวิชาการในการเรียนรู3รRวมกัน 
 

4. ผลการดำเนินการ/ประโยชน]ท่ีได#รับ 

4.1 ผลท่ีเกิดตามวัตถุประสงค] 

      4.1.1 ผลการประเมินการนิเทศการจัดการเรียนรู#เชิงรุก (Active Learning) ภายในสถานศึกษา 

ของครูผู#สอน 8 กลุBมสาระการเรียนรู#และงานแนะแนว (ตามวัตถุประสงค]ข#อท่ี 1) 

    1) รายงานผลการนิเทศการจัดการเรียนรู#เชิงรุก (Active Learning) เปLนรายบุคคล 

        จากการดำเนินการนิเทศการจัดการเรียนรู3ของครูโรงเรียนเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระ

ศรีนครินทรY ยะลา ปlการศึกษา 2566  โดยผู3นิเทศได3ให3คะแนนตามลำดับที่มีการปฏิบัติ แล3วนำคะแนนมาหา

คRาเฉล่ียและสRวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน ผลการนิเทศเปwนรายบุคคลปรากฏดังตาราง 
 

ตาราง 2 ตารางแสดงคะแนนเฉล่ียของการนิเทศการจัดการเรียนรู3เชิงรุก (Active Learning)  

กลุRมสาระการเรียนรู3ภาษาไทย 

ท่ี ช่ือ-สกุล 

คะแนนเฉล่ียรายด#าน 

𝑿" S.D. ระดับคุณภาพ 

 

 

 

  

1 นางแดนุง  คอแล 4.41 4.52 4.72 4.55 0.16 มากท่ีสุด 

2 นางสาวพรพิมล โตะตาหยง 4.44 4.22 4.58 4.42 0.18 มาก 

3 นางสาวฮาสนียY บารมีประเสริฐกุล 3.72 3.56 4.42 3.90 0.46 มาก 

4 นางสาวรุสมี  กาซอ 3.72 3.89 4.00 3.87 0.14 มาก 

5 นายซุลกิฟลี ลาเตะ 3.94 4.17 4.42 4.18 0.24 มาก 

เฉล่ีย 4.05 4.07 4.43 4.18 0.23 มาก 

S.D. 0.36 0.36 0.27 0.30   
 

 

 

 

 

ด#า
นผ

ู#สอ
น 

ด#า
นผ

ู#เรี
ยน

 

ด#า
นก

ระ
บว

นก
าร
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ตาราง 3 ตารางแสดงคะแนนเฉล่ียของการนิเทศการจัดการเรียนรู3เชิงรุก (Active Learning)  

กลุBมสาระการเรียนรู#คณิตศาสตรY 

ท่ี ช่ือ-สกุล 

คะแนนเฉล่ียรายด#าน 

𝑿" S.D. ระดับคุณภาพ 

 

 

 

  

1 นายมาลีกี  เด็งมาซา 4.83 4.83 4.83 4.83 0.00 มากท่ีสุด 

2 นายมูฮัมหมัด  ยะมาแล 4.78 4.89 5.00 4.89 0.11 มากท่ีสุด 

3 นายฮานาฟl  สะอะ 4.72 4.61 4.83 4.72 0.11 มากท่ีสุด 

4 นางสาวฟารYฮานา บราเฮ็ง 4.44 4.44 4.58 4.49 0.08 มาก 

5 นางสาวนัศริน  นิต�ะ 4.50 4.61 4.75 4.62 0.13 มากท่ีสุด 

6 นางสาวนาสนีน บิลังโหลด 4.67 4.67 4.83 4.72 0.10 มากท่ีสุด 

7 นางสาวอาดีละหY  มะยีแต 4.78 4.72 4.67 4.72 0.06 มากท่ีสุด 

8 นางสาวธัญญารัตนY  แปะโพระ 4.78 4.72 4.67 4.72 0.06 มากท่ีสุด 

เฉล่ีย 4.69 4.69 4.77 4.72 0.08 มากท่ีสุด 

S.D. 0.14 0.14 0.13 0.12   
 

ตาราง 4 ตารางแสดงคะแนนเฉล่ียของการนิเทศการจัดการเรียนรู3เชิงรุก (Active Learning)  

กลุRมสาระการเรียนรู3วิทยาศาสตรYและเทคโนโลยี 

ท่ี ช่ือ-สกุล 

คะแนนเฉล่ียรายด#าน 

𝑿" S.D. ระดับคุณภาพ 

 

 

 

  

1 นายกรวิชญY  สันอี 4.78 4.89 5.00 4.89 0.11 มากท่ีสุด 

2 นางสาววิไลลักษณY  บุญรัตนY 4.89 4.78 5.00 4.89 0.11 มากท่ีสุด 

3 นางสาวฮานาณี  มะแอ 5.00 4.89 4.83 4.91 0.08 มากท่ีสุด 

4 นางสุธิดา  อินทรัตนY 4.56 4.67 4.83 4.69 0.14 มากท่ีสุด 

5 นางสาวมลธิชา  กันหาพาลา 4.00 3.83 4.42 4.08 0.30 มาก 

6 นางสาวอารียา  เตะโซะ 4.33 4.22 4.33 4.30 0.06 มาก 

ด#า
นผ

ู#สอ
น 

ด#า
นผ

ู#เรี
ยน

 

ด#า
นก

ระ
บว

นก
าร

 

ด#า
นผ

ู#สอ
น 

ด#า
นผ

ู#เรี
ยน

 

ด#า
นก

ระ
บว

นก
าร
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7 นางสาวอานีซ�ะ  กาแม 4.67 4.56 4.67 4.63 0.06 มากท่ีสุด 

8 นางสาวอุมมูกัลโสม  สุระแม 4.67 4.56 4.67 4.63 0.06 มากท่ีสุด 

9 นางสาวสุวัยบะหY  มะดิเยาะ 4.89 4.67 4.83 4.80 0.12 มากท่ีสุด 

10 นายอับดุลเลาะ  อูมารY 4.78 4.67 4.83 4.76 0.08 มากท่ีสุด 

11 นางเรวดี  ขวัญดี 4.44 4.33 4.50 4.43 0.08 มาก 

12 นางสาวฟาดียะหY  บินยูโซะ 4.39 4.39 4.67 4.48 0.16 มาก 

13 นางสาวอีนาส  สะดียามู 4.56 4.11 4.42 4.36 0.23 มาก 

เฉล่ีย 4.61 4.50 4.69 4.60 0.12 มากท่ีสุด 

S.D. 0.27 0.31 0.22 0.26   
 

ตาราง 5 ตารางแสดงคะแนนเฉล่ียของการนิเทศการจัดการเรียนรู3เชิงรุก (Active Learning)  

กลุRมสาระการเรียนรู3สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 

ท่ี ช่ือ-สกุล 

คะแนนเฉล่ียรายด#าน 

𝑿" S.D. ระดับคุณภาพ 

 

 

 

  

1 นางสาวซาบารียะหY  ลายี 4.44 4.44 4.50 4.46 0.03 มาก 

2 นางสาวแวฟาดีละหY  เจ�ะยะ 4.50 4.61 4.58 4.56 0.06 มากท่ีสุด 

3 นายวัชรเดช  ศีลบุตร 4.56 4.67 4.58 4.60 0.06 มากท่ีสุด 

4 นางสาวโนรมา ยูโซ�ะ 4.63 4.70 4.50 4.61 0.10 มากท่ีสุด 

5 นางสาวอะมานี หะยี 3.89 4.00 4.17 4.02 0.14 มาก 

6 นางสาวฟาดีล�ะ  ระเซาะ 4.00 3.78 4.50 4.09 0.37 มาก 

7 นางสาวนูรีดา อาแย 4.61 4.67 4.75 4.68 0.07 มากท่ีสุด 

8 นางสาวศิริรัตนY แสงสวRาง 3.28 3.11 3.50 3.30 0.20 มาก 

9 นายอีลียีซ  เจะและ 4.22 4.44 4.83 4.50 0.31 มากท่ีสุด 

เฉล่ีย 4.24 4.27 4.44 4.31 0.15 มาก 

S.D. 0.45 0.54 0.40 0.45   

 

 

 

ด#า
นผ

ู#สอ
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ด#า
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ด#า
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ตาราง 6 ตารางแสดงคะแนนเฉล่ียของการนิเทศการจัดการเรียนรู3เชิงรุก (Active Learning)  

กลุRมสาระการเรียนรู3สุขศึกษาและพลศึกษา 

ท่ี ช่ือ-สกุล 

คะแนนเฉล่ียรายด#าน 

𝑿" S.D. ระดับคุณภาพ 

 

 

 

  

1 นางสาวอารียY   อินสุวรรโณ 4.78 4.22 3.94 4.28 0.42 มาก 

2 นางสาววรรษิดา ยอดมณี 4.78 4.22 4.17 3.83 0.34 มาก 

3 นายนาฮารี มอมอสะเตง 4.83 4.17 4.17 4.00 0.38 มาก 

4 นายวิกรานตY แสนวงคY 4.78 4.22 3.94 4.28 0.42 มาก 

เฉล่ีย 4.31 4.25 4.29 4.28 0.10 มาก 

S.D. 0.35 0.39 0.37 0.35   
 

ตาราง 7 ตารางแสดงคะแนนเฉล่ียของการนิเทศการจัดการเรียนรู3เชิงรุก (Active Learning)  

กลุRมสาระการเรียนรู3ศิลปะ 

ท่ี ช่ือ-สกุล 

คะแนนเฉล่ียรายด#าน 

𝑿" S.D. ระดับคุณภาพ 

 

 

 

  

1 นายอารีฟ  ลาตีฟlยY 4.56 4.33 4.50 4.46 0.12 มาก 

2 นางสาวอาปlซะ  อุเซ็งดานุง 3.83 4.06 3.75 3.88 0.16 มาก 

3 นางสาวจุฑามาศ  นวลนิล 3.78 3.83 3.67 3.76 0.08 มาก 

4 นางสาวณัฏฐกานตY เหมือนเงิน 4.26 4.11 4.11 4.16 0.09 มาก 

เฉล่ีย 4.11 4.08 4.01 4.07 0.11 มาก 

S.D. 0.37 0.21 0.38 0.31   
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ด#า
นผ
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ตาราง 8 ตารางแสดงคะแนนเฉล่ียของการนิเทศการจัดการเรียนรู3เชิงรุก (Active Learning)  

กลุRมสาระการเรียนรู3การงานอาชีพ 

ท่ี ช่ือ-สกุล 

คะแนนเฉล่ียรายด#าน 

𝑿" S.D. ระดับคุณภาพ 

 

 

 

  

1 นางสายบัว  นิโรธ 4.17 4.06 4.50 4.24 0.23 มาก 

2 นางสาวนูรมีลาฮY  อีแต 4.22 4.28 4.25 4.25 0.03 มาก 

3 นางสาวอามีเนาะ  กาซอ 4.41 4.56 4.39 4.45 0.09 มาก 

4 นางสาวซากีน�ะ มูเลง 4.89 4.89 5.00 4.93 0.06 มากที%สุด 

5 นายอาดะนัน  หะโมะ 4.50 4.67 4.67 4.61 0.10 มากท่ีสุด 

เฉล่ีย 4.44 4.49 4.56 4.50 0.10 มากท่ีสุด 

S.D. 0.29 0.33 0.29 0.29   
 

ตาราง 9 ตารางแสดงคะแนนเฉล่ียของการนิเทศการจัดการเรียนรู3เชิงรุก (Active Learning)  

กลุRมสาระการเรียนรู3ภาษาตRางประเทศ 

ท่ี ช่ือ-สกุล 

คะแนนเฉล่ียรายด#าน 

𝑿" S.D. ระดับคุณภาพ 

 

 

 

  

1 นายนพนรินทรY  แก3วทา 4.78 4.78 4.83 4.80 0.03 มากท่ีสุด 

2 นางสาวดารีเย�าะ  อาบ�ะ 4.89 4.74 4.89 4.84 0.09 มากท่ีสุด 

3 นางสาวเจ�ะรูฮาณี เบ็ญอับดุลอะซีซ 4.00 4.00 4.00 4.00 0.00 มาก 

4 นายดาโอะ  บาฮี 4.26 4.41 4.33 4.33 0.07 มาก 

5 นางสาวซัลซาบีลา สารอเอง 4.28 4.28 4.50 4.35 0.13 มาก 

6 นางสาวป�ยพรรณ ศีรษะเพชร 4.33 4.44 4.33 4.37 0.06 มาก 

7 นางสาวนูรีซัน  วาจิ 4.78 4.78 4.83 4.80 0.03 มากท่ีสุด 

เฉล่ีย 4.47 4.49 4.53 4.50 0.06 มากท่ีสุด 

S.D. 0.34 0.30 0.33 0.32   
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ตาราง 10 ตารางแสดงคะแนนเฉล่ียของการนิเทศการจัดการเรียนรู3เชิงรุก (Active Learning)  

งานแนะแนว 

ท่ี ช่ือ-สกุล 

คะแนนเฉล่ียรายด#าน 

𝑿" S.D. ระดับคุณภาพ 

 

 

 

  

1 นางสาวรุสวานี ดอเลาะ 4.33 4.44 4.58 4.45 0.13 มาก 

เฉล่ีย 4.37 4.44 4.58 4.45 0.13 มาก 
 

จากตาราง 2 ถึง 10 พบวRา ผลการนิเทศการจัดการเรียนรู3ของครูกลุRมสาระการเรียนรู3ทั้ง 8 กลุRม

สาระการเรียนรู3 และกลุRมงานแนะแนว รายบุคคล โรงเรียนเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระศรีนครินทรY ยะลา ภาค

เรียนที่ 2 ปlการศึกษา 2566 มีผลการนิเทศอยูBในระดับคุณภาพ มาก ถึง มากที่สุด ได#คะแนนเฉลี่ยตั้งแตB 

4.07 ถึง 4.72 
 

ตาราง 11 ตารางแสดงคะแนนเฉล่ียของการนิเทศการจัดการเรียนรู3เชิงรุก (Active Learning)  

ทุกกลุRมสาระการเรียนรู3และงานแนะแนว 

ท่ี กลุBมสาระการเรียนรู# 
คะแนนเฉล่ียรายด#าน 

𝑿" S.D. 
ระดับ

คุณภาพ ด"านผู"สอน ด"านผู"เรียน ด"านกระบวนการ 

1 ภาษาไทย 4.05 4.07 4.43 4.18 0.23 มาก 

2 คณิตศาสตรY 4.69 4.69 4.77 4.72 0.08 มากท่ีสุด 

3 วิทยาศาสตรYและ

เทคโนโลยี    4.61 4.50 4.69 4.60 0.12 มากท่ีสุด 
4 สังคมศึกษา ศาสนา 

และวัฒนธรรม    
4.24 4.27 4.44 4.31 0.15 

มาก 

5 สุขศึกษาและพลศึกษา 4.31 4.25 4.29 4.28 0.10 มาก 

6 ศิลปะ 4.11 4.08 4.01 4.07 0.11 มาก 

7 การงานอาชีพ 4.44 4.49 4.56 4.50 0.10 มากท่ีสุด 

8 ภาษาตRางประเทศ 4.47 4.49 4.53 4.50 0.06 มากท่ีสุด 

9 งานแนะแนว 4.37 4.44 4.58 4.45 0.13 มาก 

รวม 4.37 4.36 4.48 4.40 0.12 มาก 

 

ด#า
นผ

ู#สอ
น 

ด#า
นผ

ู#เรี
ยน

 

ด#า
นก

ระ
บว

นก
าร
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จากตาราง 11 พบวRา ผลการนิเทศการจัดการเรียนรู3เชิงรุก (Active Learning) ของครูกลุRมสาระการ

เรียนรู3ทั้ง 8 กลุRมสาระการเรียนรู3 และกลุRมงานแนะแนว ภาคเรียนที่ 2 ปlการศึกษา 2566 มีผลการนิเทศอยูRใน

ระดับมากที่สุด 4 กลุRมสาระการเรียนรู 3 โดยกลุRมสาระการเรียนรู 3คณิตศาสตรY มีคRาเฉลี ่ยสูงที ่สุดที่ 4.72 

รองลงมาคือกลุRมสาระการเรียนรู3วิทยาศาสตรYและเทคโนโลยี มีคRาเฉลี่ย 4.60 และกลุRมสาระการเรียนรู3

ภาษาตRางประเทศและการงานอาชีพ มีคะแนนเฉลี่ยเทRากันที่ 4.50 ตามลำดับ และผลการนิเทศอยูRในระดับ

มาก 4 กลุRมสาระการเรียนรู3 คือ กลุRมสาระการเรียนรู3สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม มีคRาเฉลี่ย 4.31 กลุRม

สาระการเรียนรู3สุขศึกษาและพลศึกษา มีคRาเฉลี่ย 4.28 กลุRมสาระการเรียนรู3ภาษาไทย มีคRาเฉลี่ย 4.18 และ

กลุRมสาระการเรียนรู3ศิลปะ มีคRาเฉลี่ย 4.07 ตามลำดับ สRวนงานแนะแนว มีคะแนนเฉลี่ย 4.45 เมื่อพิจารณา

ผลการนิเทศในภาพรวม พบวBาอยูBในระดับคุณภาพ มาก ซ่ึงได#คะแนนเฉล่ียท่ี 4.40 
 

 2) รายงานผลการนิเทศการจัดการเรียนรู#เชิงรุก (Active Learning) แยกเปLนรายด#าน 

    จากการดำเนินการนิเทศการสอนของครูกลุRมสาระการเรียนรู3  ภาคเรียนท่ี 2 ปlการศึกษา 2566 

โดยคณะกรรมการดำเนินงานได3ให3คะแนนตามลำดับท่ีมีการปฏิบัติ แล3วนำคะแนนมาหาคRาเฉล่ีย และสRวน

เบ่ียงเบนมาตรฐาน ผลการนิเทศเปwนรายด3านของการนิเทศ ปรากฏผลดัง ตาราง 12 
 

ตาราง 12 แสดงผลคะแนนเฉล่ียของการนิเทศการสอนเปwนรายด3าน 

ท่ี รายการนิเทศ 𝑿" S.D. ระดับคุณภาพ 

ด#านครูผู#สอน 

1 มีการทบทวนความรู3 ทักษะ หรือประสบการณYเดิม เชRน การใช3

คําถาม แบบฝ�ก หรือกิจกรรม ฯลฯ  
4.59 0.22 มากท่ีสุด 

2 มีการเข3าถึงผู3เรียนท่ียังไมRพร3อมท่ีจะเรียนรู3ใหมR  4.37 0.20 มาก 

3 มีการชRวยเหลือผู3เรียนท่ียังมีความรู3 ทักษะ หรือประสบการณYเดิม

ไมRเพียงพอท่ีจะเช่ือมโยงกับการเรียนรู3ใหมR เชRน การอธิบาย

ยกตัวอยRาง การใช3คำถาม เกม หรือกิจกรรม ฯลฯ 

4.43 0.27 มาก 

4 

 

ใช3เทคนิคให3ผู3เรียนสรุปความรู3หรือประสบการณYใหมRด3วยตนเอง 

เชRน แผนท่ีความคิด ตารางวิเคราะหY การทดลองปฏิบัติการ

นำเสนอ ฯลฯ 

4.26 0.33 มาก 

5 มีการสังเกตหรือค3นหาข3อผิดพลาดในการปฏิบัติหรือมโนทัศนYท่ี

คลาดเคล่ือนของผู3เรียนในระหวRางการเรียนรู3 
4.18 0.24 มาก 

6 มีการประเมินผลระหวRางการเรียนรู3โดยใช3วิธีการท่ีเหมาะสม เชRน 

การใช3คำถาม แบบทดสอบ การปฏิบัติ ฯลฯ 
4.52 0.27 มากท่ีสุด 
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ท่ี รายการนิเทศ 𝑿" S.D. ระดับคุณภาพ 

7 มีการนำผลการสังเกต หรือผลการค3นหา หรือผลการประเมิน

ระหวRางเรียนรู3สะท3อนกลับให3ผู3เรียน 
4.06 0.28 มาก 

8 กระตุ3นให3ผู3เรียนม่ันใจ มีอิสระในการคิดหรือทดลอง และรับรู3

ความสามารถของตนเอง 
4.45 0.28 มาก 

9 ใช3ส่ือการเรียนหรือตัวอยRางประกอบท่ีหลากหลาย และกระตุ3นให3

ผู3เรียนคิดวิเคราะหY เปรียบเทียบจากส่ือการเรียนหรือตัวอยRาง 
4.36 0.32 มาก 

ด#านผู#เรียน 

10 ผู3เรียนได3ลงมือปฏิบัติกิจกรรมท่ีต3องใช3ความรู3หรือทักษะ

หลากหลาย 
4.49 0.28 มาก 

11 ผู3เรียนมีโอกาสสะท3อนการเรียนรู3 นำเสนอความสำเร็จ หรือ

อธิบายข3อผิดพลาดหรือความล3มเหลวท่ีเกิดข้ึน 
4.22 0.28 มาก 

12 ผู3เรียนได3ฝ�กทักษะตRาง ๆ ครบถ3วนตามวัตถุประสงคYการเรียนรู3 4.60 0.20 มาก 

13 ผู3เรียนได3บูรณาการทักษะตRาง ๆ ลงสูRการปฏิบัติกิจกรรมการ 4.34 0.23 มาก 

14 ผู3เรียนได3ประยุกตYใช3ทักษะท่ีได3รับการพัฒนาในสถานการณYหรือ

การแก3ป�ญหาใหมR ๆ 
4.23 0.37 มาก 

15 เรียนได3รับแบบอยRางท่ีดีในการใช3ภาษา พฤติกรรมแสดงออกและ

เจตคติจากครูผู3สอน 
4.66 0.24 มากท่ีสุด 

16 ผู3เรียนได3รับโอกาสในการกำหนดเป�าหมายการเรียนรู3หรือการลง

มือปฏิบัติ 
4.23 0.25 มาก 

17 ผู3เรียนได3ประเมินตนเองหรือถูกเพ่ือนประเมินในระหวRางเรียน

หรือเม่ือจบบทเรียน 
4.18 0.28 มาก 

18 ผู3เรียนได3รับการกระตุ3นหรือการมอบหมายงานให3ศึกษาค3นคว3า

ฝ�กฝนหรือเรียนรู3ตRอเน่ืองเพ่ิมเติมภายหลังจบบทเรียน 
4.32 0.34 มาก 

ด#านกระบวนการ 

19 เน้ือหา (Content หรือมโนทัศนY ท่ีจัดให3ผู3เรียนเรียนรู3หรือฝ�กฝน

มีความถูกต3อง และตรงตามหลักสูตร 
4.75 0.23 มากท่ีสุด 

20 ออกแบบและจัดโครงสร3างบทเรียนเปwนระบบและใช3เวลา

เหมาะสม 
4.46 0.21 มาก 

21 ใช3ส่ือประกอบบทเรียนได3เหมาะสมและชRวยในการเรียนรู3บรรลุ

วัตถุประสงคYของบทเรียนเรียนรู3 
4.51 0.31 มากท่ีสุด 



 15 

ท่ี รายการนิเทศ 𝑿" S.D. ระดับคุณภาพ 

22 ออกแบบงานหรือกิจกรรมให3ผู3เรียนสร3างความรู3หรือ

ประสบการณYใหมRอยRางเหมาะสมกับวัย สภาพ และบริบทของ

ผู3เรียนและช้ันเรียนผู3เรียนได3ลงมือปฏิบัติกิจกรรมท่ีต3องใช3ความรู3

หรือทักษะหลากหลาย 

4.35 0.27 มาก 

23 กิจกรรมการเรียนรู3เช่ือมโยงสอดคล3องกับชีวิตประจำวัน บริบท

ชุมชนหรือสภาพจริงของผู3เรียน 
4.50 0.32 มากท่ีสุด 

เฉล่ีย 4.39 0.27 มาก 
 

 จากตาราง 12 พบวRา ผลการนิเทศการจัดการเรียนรู3ของครูกลุRมสาระการเรียนรู3ทั้ง 8 กลุRมสาระการ

เรียนรู3 และกลุRมงานแนะแนวรายด3าน โรงเรียนเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระศรีนครินทรY ยะลา ภาคเรียนที่ 2 ปl

การศึกษา 2566 ในภาพรวมอยูRในระดับคุณภาพ มาก ได3คRาคะแนนเฉลี่ย 4.39 เมื่อพิจารณาโดยเรียงลำดับ

จากด3านท่ีได3คRาเฉล่ียมากไปหาน3อย ได3แกR ด3านกระบวนการ  (4.47), ครูผู3สอนและผู3เรียน (4.36) ตามลำดับ 
 

สรุปผลการนิเทศ 

 ผลการนิเทศการจัดการเรียนรู3ของครูกลุRมสาระการเรียนรู3ทั้ง 8 กลุRมสาระการเรียนรู3 และกลุRมงาน

แนะแนว รายบุคคล โรงเรียนเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระศรีนครินทรY ยะลา ภาคเรียนที่ 2 ปlการศึกษา 2566 

มีผลการนิเทศอยูBในระดับคุณภาพ มาก ถึง มากที่สุด ได#คะแนนเฉลี่ยตั้งแตB 4.07 ถึง 4.72 และผลการ

นิเทศรายด3าน โรงเรียนเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระศรีนครินทรY ยะลา ภาคเรียนที่ 2 ปlการศึกษา 2566 ใน

ภาพรวมอยูRในระดับคุณภาพ มาก ได3คRาคะแนนเฉลี่ย 4.39 เม่ือพิจารณาโดยเรียงลำดับจากด3านที่ได3คRาเฉล่ีย

มากไปหาน3อย ได3แกR ด3านกระบวนการ  (4.47), ด3านครูผู3สอนและผู3ด3านเรียน (4.36) ตามลำดับ 
 

  4.1.2 ผลการตBอยอดกระบวนการจัดการเรียนรู#เชิงรุก (Active Learning) ไปสูBการประเมิน 

เพ่ือขอเล่ือนวิทยฐานะของครูผู#สอน (ตามวัตถุประสงค]ข#อท่ี 2) 

          ครูผู3สอนในโรงเรียนมีอัตราการเล่ือนวิทยฐานะจากครูไมRมีวิทยฐานะ เปwนครูชำนาญ

การ จำนวน 4 คน และเล่ือนวิทยฐานะจากครูชำนาญการเปwนครูชำนาญการพิเศษ จำนวน 5 คน ดังตาราง 12 
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ตาราง 13 เปรียบเทียบร3อยละวิทยฐานะของข3าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ปlการศึกษา 2565 และ 

ปlการศึกษา 2566 

วิทยฐานะ 
ป{การศึกษา 

หมายเหตุ 
2565 2566 

ครูชำนาญการ 
22 คน 

(47.82 %) 

26 คน 

(57.78 %) 

เพ่ิมข้ึน 

(9.96 %) 

ครูชำนาญการพิเศษ 
2 คน 

(4.35 %) 

7 คน 

(15.55 %) 

เพ่ิมข้ึน 

(11.20 %) 

รวม 
24 คน 

(52.17 %) 

33 คน 

(73.33 %) 

เพ่ิมข้ึน 

(21.16 %) 
 

จากตาราง 13 พบวRา ครูที่ได3เลื่อนวิทยฐานะจากครูไมRมีวิทยฐานะสูRวิทยฐานะครูชำนาญการ มีอัตรา

เพิ่มขึ้นร3อยละ 9.96 และครูที่ได3เลื่อนวิทยฐานะจากวิทยฐานะครูชำนาญการสูRวิทยฐานะครูชำนาญการพิเศษ 

มีอัตราเพิ่มขึ้นร3อยละ 11.20 เมื่อพิจารณาโดยรวมพบวRา ครูมีอัตราการเลื่อนวิทยฐานะไปสูRวิทยฐานะที่สูงข้ึน 

เพ่ิมข้ึนร3อยละ 21.16 
 

4.2 ผลท่ีเกิดตามเป̂าหมาย 

     4.2.1 เป̂าหมายเชิงปริมาณ 

  1. ครูร3อยละ 100 ได3รับการสRงเสริมการออกแบบการจัดการเรียนรู3เชิงรุก (Active 

   Learning)    

2. ครูร3อยละ 100 มีแผนการจัดการเรียนรู3แบบเชิงรุก (Active Learning) 

  3. ครูร3อยละ 97 ได3รับการนิเทศการจัดการเรียนรู3เชิงรุก (Active Learning) 

    4.2.2 เป̂าหมายเชิงคุณภาพ 

  ครูสามารถจัดการเรียนรู3แบบเชิงรุก (Active Learning) ได3อยRางมีประสิทธิภาพทุก

กลุRมสาระการเรียนรู3 ผRานเกณฑYการประเมินในระดับคุณภาพ มาก ถึง มากที่สุดและจากการสัมภาษณY

นักเรียน พบวRา นักเรียนเรียนรู3อยRางมีความสุขและสนุกกับการเรียนรู3 
  

4.3 ประโยชน]ท่ีได#รับ 

  1. ครูและบุคลากรทางการศึกษา มีเทคนิคการจัดการเรียนการสอนตามแนวทางการจัดการ

เรียนรู3แบบเชิงรุก (Active Learning) ท่ีสะท3อนการพัฒนาสมรรถนะสำคัญของผู3เรียน  

 2. เพ่ือเปwนข3อมูลสารสนเทศท่ีใช3ในการวางแผน พัฒนาและปรับปรุงระบบการนิเทศภายใน

สถานศึกษาให3เหมาะสมและมีประสิทธิภาพย่ิงข้ึน 
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  3. เพ่ือเปwนข3อมูลและสารสนเทศสำหรับผู3บริหารสถานศึกษา และหนRวยงานต3นสังกัด 

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษายะลาได3นำไปใช3ประโยชนYตRอไป 
 

5. ปgจจัยความสำเร็จ 

1. ความเปwนผู 3นำทางวิชาการและการมีสRวนรRวมในการดำเนินงานของบุคลากรทุกระดับ ตั ้งแตR

ผู3บริหารสถานศึกษา (ผู3อำนวยการ และรองผู3อำนวยการทุกกลุRมงาน) หัวหน3ากลุRมสาระการเรียนรู3 ตลอดจน

ครูผู3สอนทุกๆ คน ท่ีให3ความรRวมมือในการดำเนินงาน ท้ังในสRวนผู3นิเทศและผู3รับการนิเทศ 

2. ได3รับความรRวมมือจากศึกษานิเทศกYสังกัดสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษา ยะลา ในการให3

ความรู3ความเข3าใจในการทำเครื่องมือสำหรับการนิเทศการจัดการเรียนรู3เชิงรุก (Active Learning) โดยอิงจาก

เกณฑYการประเมินวิทยฐานะแบบ วPA 

3. การทำงานเปwนทีมของบุคลากรในกลุRมบริหารงานวิชาการที่ดูแลรับผิดชอบงานการจัดการเรียนรู3 

และการนิเทศการจัดการเรียนรู3ภายในสถานศึกษา 
 

6. บทเรียนท่ีได#รับ (Lesson Learned) / การเผยแพรB 

 จากความสำเร็จของการดำเนินงาน โรงเรียนเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระศรีนครินทรY ยะลา 

ในพระราชูปถัมภYสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี ได3มีการนำเสนอเผยแพรRผลงานใน

เว็บไซตYของโรงเรียน www.swyl.ac.th เม่ือวันท่ี 9 กันยายน 2567 
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คำส่ังโรงเรียนเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระศรีนครินทร] ยะลา 

ท่ี 624 / 2566 

เร่ือง แตBงต้ังคณะกรรมการนิเทศภายในโรงเรียน ป{การศึกษา 2566 

--------------------------------------------------- 

 ด3วยโรงเรียนเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระศรีนครินทรY ยะลา มีนโยบายที ่จะยกระดับ

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนในปlการศึกษา 2565 เพื่อให3สอดคล3องกับนโยบายปlทองแหRงการนิเทศ

ภายในโรงเรียน โดยใช3ห3องเรียนเปwนฐานเพื่อพัฒนาคุณภาพผู3เรียน  ดังนั้นเพื่อให3การพัฒนาคุณภาพการศึกษา 

ของโรงเรียนเปwนไปตามวัตถุประสงคY และเกิดประโยชนYสูงสุด จึงแตRงตั้งบุคลากรดำเนินการนิเทศภายใน

โรงเรียน ประจำปlการศึกษา 2566  ดังตRอไปน้ี 

1. คณะกรรมการอำนวยการ ประกอบด#วย 

  1.1 นายพนา  อรัญภาค  ประธานกรรมการ 

  1.2 นายอิรฟ�ล           สะมะแอ  รองประธานกรรมการ 

  1.3 นางชนกาจนY  เกษเงิน   กรรมการ 

  1.4 นางสาวสุนันทา   แกRนแก3ว  กรรมการ    

  1.5 นายมูฮัมหมัด ยะมาแล   กรรมการ 

  1.6 นางสาวซาบารียะหY  ลายี   กรรมการ 

1.7 นางสุธิดา              อินทรัตนY  กรรมการ 

1.8 นายนพนรินทรY  แก3วทา   กรรมการ 

  1.9 นางสาวอุมมูกัลโสม  สุระแม   กรรมการและเลขานุการ 

  มีหน3าท่ี 1. ประชุมวางแผนเพ่ือกำหนดข้ันตอนการดำเนินงาน 

            2. ให3คำปรึกษาแกRคณะกรรมการการนิเทศภายในให3เปwนไปด3วยความเรียบร3อย 

 2. คณะกรรมการนิเทศการสอน  ประกอบด#วย 

  2.1   นายพนา  อรัญภาค  ประธานกรรมการ 

  2.2   นายอิรฟ�ล    สะมะแอ  รองประธานกรรมการ 

  2.3   นางชนกาจนY เกษเงิน   กรรมการ 

  2.4   นางสาวสุนันทา   แกRนแก3ว  กรรมการ    
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   2.5   นางแดนุง  คอแล   กรรมการ 

  2.6   นายมาลีกี  เด็งมาซา  กรรมการ 

           2.7   นายกรวิชญY สันอี   กรรมการ  

 2.8   นางสาวซาบารียะหY  ลายี   กรรมการ    

 2.9   นางสาวอารียY   อินสุวรรโณ  กรรมการ   

 2.10 นางสายบัว   นิโรธ   กรรมการ    

                     2.11 นายอารีฟ            ลาตีฟlยY   กรรมการ 

                     2.12 นายนพนรินทรY แก3วทา   กรรมการ 

 2.13 นางสาววิไลลักษณY  บุญรัตนY             กรรมการ 

 2.14 นางสาวดารีเย�าะ   อาบ�ะ   กรรมการ 

 2.15 นางพรพิมล  โตะตาหยง  กรรมการ 

  2.16 นางสาวอุมมูกัลโสม สุระแม            กรรมการและเลขานุการ 

  2.17 นางสาวอาดีละหY    มะยีแต            กรรมการและผู3ชRวยเลขานุการ 

  มีหน3าท่ี 1. วางแผนและจัดระบบการนิเทศในช้ันเรียนและการเรียนการสอนภายในโรงเรียน  

   2. ประเมินผลการจัดระบบการนิเทศและข้ันตอนการนิเทศการศึกษาในโรงเรียน  

                      3. ชRวยเหลือ แนะนำ ให3คำปรึกษาครูประจำวิชาเพ่ือนำไปพัฒนา 

                      4.  เข3ารRวมการนิเทศตามตารางนิเทศกลุRมสาระการเรียนรู3 และให3ข3อเสนอแนะ 

              2.1 คณะกรรมการรับการนิเทศในการจัดการเรียนการสอน 

                    2.1.1 กลุRมสาระการเรียนรู3ภาษาไทย 

           1. นางแดนุง  คอแล   หัวหน3า 

        2. นางพรพิมล  โตะตาหยง  กรรมการ 

         3. นางสาวฮาสนียY บารมีประเสริฐกุล กรรมการ 

         4. นางสาวรุสมี  กาซอ   กรรมการ 

         5. นายซุลกิฟลี ลาเตะ   กรรมการ 

                    2.1.2 กลุRมสาระการเรียนรู3คณิตศาสตรY 

           1. นายมาลีกี   เด็งมาซา   หัวหน3า  

         2. นายมูฮัมหมัด  ยะมาแล  กรรมการ 

               3. นายฮานาฟl สะอะ   กรรมการ 

         4. นางสาวฟารYฮานา บราเฮง  กรรมการ 
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         5. นางสาวอาดีละหY มะดีเยาะ  กรรมการ 

6. นางสาวธัญญารัตนY แปะโพระ  กรรมการ 

7. นางสาวนาสนีน บิลังโหลด  กรรมการ 

                    2.1.3 กลุRมสาระการเรียนรู3วิทยาศาสตรYและเทคโนโลยี 

   1. นายกรวิชญY  สันอี   หัวหน3า 

   2. นางสาววิไลลักษณY  บุญรัตนY  กรรมการ   

3. นางสาวสุวัยบะหY มะดีเยาะ  กรรมการ 

4. นางสาวอารียา  เตะโซะ  กรรมการ 

5. นางสาวอุมมูกัลโสม  สุระแม  กรรมการ 

6. นางสาวอานีซ�ะ  กาแม   กรรมการ 

7. นายอับดุลเลาะ  อูมารY   กรรมการ 

8. นางเรวดี     ขวัญดี   กรรมการ 

9. นางสาวฮานานี มะแอ   กรรมการ 

10. นางสุธิดา  อินทรัตนY   กรรมการ 

11.นางสาวมลธิชา   กันหาพาลา  กรรมการ 

12.นางสาวฟาดียะหY  บินยูโซะ  กรรมการ 

13.นางสาวอีนาส  สะดียามู  กรรมการ 

                    2.1.4 กลุRมสาระการเรียนรู3สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 

   1. นางสาวซาบารียะหY  ลายี  หัวหน3า 

2. นางสาวแวฟาดีละหY  เจ�ะยะ  กรรมการ 

3. นายวัชรเดช  ศีลบุตร   กรรมการ 

4. นางสาวฟาดีละ ระเซาะ  กรรมการ 

5. นางสาวโนรมา ยูโซ�ะ   กรรมการ 

6. นางสาวอะมานี หะยี   กรรมการ 

7. นางสาวนูรีดา  อาแย   กรรมการ 

8. นางสาวศิริรัตนY  แสงสวRาง  กรรมการ 

9. นายอีลียิส เจะเลาะ   กรรมการ 
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  2.1.5 กลุRมสาระการเรียนรู3สุขศึกษาและพลศึกษา 

   1. นางสาวอารียY  อินสุวรรโณ  หัวหน3า   

2. นางสาววรรษิดา  ยอดมณี  กรรมการ 

3. นายนาฮารี  มอมอสะเตง  กรรมการ 

4. นายวิกรานตY  แสนวงคY   กรรมการ 

                    2.1.6 กลุRมสาระการเรียนรู3ศิลปะ 

   1. นายอารีฟ  ลาตีฟlยY   หัวหน3า 

2. นางสาวอาปlซะ  อุเซ็งดานุง  กรรมการ 

3. นางสาวจุฑามาศ  นวลนิล  กรรมการ 

4. นางสาวณัฏฐกานตY เหมือนเงิน  กรรมการ 

  2.1.7 กลุRมสาระการเรียนรู3การงานอาชีพ 

1. นางสายบัว  นิโรธ   หัวหน3า 

2. นางสาวอามีเนาะ  กาซอ  กรรมการ 

3. นางสาวนูรมีลาฮY  อีแต   กรรมการ 

4. นายอาดะนัน  หะโมะ   กรรมการ 

5. นางสาวซากีน�ะ มูเลง   กรรมการ 

                    2.1.8 กลุRมสาระการเรียนรู3ภาษาตRางประเทศ 

1. นายนพนรินทรY  แก3วทา  หัวหน3า 

2. นางสาวดารีเย�าะ  อาบ�ะ  กรรมการ 

3. นางเครือวัลลY  ไมสัน   กรรมการ 

4. นายดาโอะ  บาฮี   กรรมการ 

5. นางสาวซัลซาบีลา สารอเอง  กรรมการ 

6. นางสาวนูรีซัน  วาจิ   กรรมการ 

7. นางสาวเจ�ะรูฮาณี  เบ็ญอับดุลอะซิซ กรรมการ 

8. นายมะรูดี  สาเม�าะ   กรรมการ 

9. นางสาวป�ยพรรณ ศีรษะเพชร  กรรมการ 
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   2.1.9 งานแนะแนว 

   1. นางสาวรุสวานี  ดอเล�าะ  กรรมการ   

  หน3าท่ี  จัดเตรียมเอกสารและดำเนินการนิเทศภายในกลุRมสาระการเรียนรู3 

 3. คณะกรรมการสรุปผลและประเมินผล  

3.1 นายมูฮัมหมัด ยะมาแล   ประธานกรรมการ  

3.2 นางสาวอาดีละหY    มะยีแต   กรรมการ  

3.3 นางสาวอุมมูกัลโสม สุระแม   กรรมการและเลขานุการ  

มีหน3าท่ี 1. จัดทำแบบประเมินการนิเทศภายใน และเอกสารอ่ืนๆ 

2. สรุปผลและประเมินผลการนิเทศภายในโรงเรียน 

3. ประสานงาน นัดหมาย กับผู3บริหารและหัวหน3ากลุRมสาระการเรียนรู3เพ่ือ

ดำเนินการนิเทศภายในโรงเรียนตามตารางท่ีกำหนด 

 

ท้ังน้ี ให3ผู3ท่ีได3รับการแตRงต้ังปฏิบัติหน3าท่ีท่ีได3รับมอบหมายอยRางเครRงครัด เพ่ือประโยชนY

สูงสุดแกRทางราชการ  

 

      ส่ัง ณ วันท่ี  12 ธันวาคม พ.ศ. 2567 

 

 

 

                      (นายพนา อรัญภาค) 

      ผู3อำนวยการโรงเรียนเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระศรีนครินทรY ยะลา 
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ครูผู3สอน.......................................................................................รายวิชา............................................................  

ระดับช้ัน ……………….……..       วัน /เดือน/ ปl ท่ีสอน……………………….…………………. เวลา ………………………… 

เร่ือง..................................................................................................................................................................... 

คำช้ีแจง กรุณาเขียนเคร่ืองหมาย  P ในชRองระดับคะแนนเพ่ือแสดงผลการประเมินพฤติกรรมการสอนของครู 

เกณฑ]ระดับคะแนน     5 = มากท่ีสุด    4 = มาก    3 = ปานกลาง    2 = น3อย    1 = น3อยท่ีสุด 

ท่ี กิจกรรมนิเทศ 
ผลการนิเทศ ความคิดเห็นผู#นิเทศ 

5 4 3 2 1  

1 เน้ือหาหรือมโนทัศนYท่ีจัดให3ผู3เรียนมีความถูกต3อง และตรงตามหลักสูตร       

2 ออกแบบแผนและจัดโครงสร3างบทเรียนเปwนระบบและใช3เวลาเหมาะสม       

3 ครูมีการทบทวนความรู3 ทักษะ หรือประสบการณYเดิม ชRวยเหลือผู3เรียน

ท่ียังไมRพร3อมท่ีจะเรียนรู3 

      

4 ครูมีการใช3ส่ือและนวัตกรรมการเรียนรู3ได3เหมาะสมสอดคล3องกับ

จุดประสงคYการเรียนรู3 มีความหลากหลาย  

      

5 ครูจัดกิจกรรมการเรียนรู3ผRานกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง ตาม

มาตรฐานการเรียนรู3ตัวช้ีวัดของหลักสูตรสถานศึกษา  

      

6 ครูมีการตรวจสอบและประเมินผู3เรียนอยRางเปwนระบบ มีข้ันตอนโดยใช3

เคร่ืองมือและวิธีการวัดและประเมินผลท่ีเหมาะสมกับเป�าหมายการ

เรียนรู3ให3ข3อมูลย3อนกลับแกRผู3เรียน 

      

7 ครูมีการสังเกต ค3นหาข3อผิดพลาด/ความคลาดเคล่ือนในเน้ือหาของ

ผู3เรียน และนำผลมาสะท3อนกลับให3ผู3เรียน 

      

8 ครูเปwนแบบอยRางท่ีดีในการใช3ภาษา พฤติกรรมการแสดงออกการ

เสริมแรงและกระตุ3นให3ผู3เรียนมีความม่ันใจ มีอิสระในการคิด  

กล3าแสดงทางในทางท่ีเหมาะสม 

      

แบบบันทึกการนิเทศการจัดการเรียนการสอน 

ภาคเรียนที่ 2 ปBการศึกษา 2566 

โรงเรียนเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระศรีนครินทรM ยะลา 
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ท่ี กิจกรรมนิเทศ 
ผลการนิเทศ ความคิดเห็นผู#นิเทศ 

5 4 3 2 1  

9 ครูมีการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก เด็กรักท่ีจะเรียนรู3และเรียน

รRวมกันอยRางมีความสุข 

      

10 ผู3เรียนได3ลงมือปฏิบัติกิจกรรมโดยใช3ความรู3หรือทักษะท่ีหลากหลาย       

11 ห3องเรียนมีความสะอาด  เปwนระเบียน เรียบร3อย และสวยงาม       

12 มีการสอดแทรกคุณธรรม  จริยธรรม ในระหวRางการจัดการเรียนรู3       

 

 

ข#อเสนอแนะเพ่ิมเติมจากคณะนิเทศ 

..............................................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................................

.............................................................................................................................................................................. 

..............................................................................................................................................................................

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

..............................................................................................................................................................................

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 
 

 

ลงช่ือ ...................................................... ผู3นิเทศ              ลงช่ือ ..............................................ผู3รับการนิเทศ 

       (.................................................. )                              ( .............................................. ) 
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ปฏิทินการนิเทศ  

ภาคเรียนที่ 2 ปBการศึกษา 2566 

วัน เดือน ป{ 

คาบ 
รายวิชา ห#อง ช้ัน ผู#รับการนิเทศ ผู#นิเทศ 

8/1/67 

คาบ 5 

ภาษามลายู 425 1/1 นายมะรูดี   สาเม�าะ นายพนา อรัญภาค 

นายอิรฟ�ล สะมะแอ 

นายนพนรินทรY  แก3วทา 

8/1/67 

คาบ 6 

สุขศึกษาและพลศึกษา 

(แบตมินตัน) 

โดม 4/6 นางสาวอารียY   อินสุวรรโณ นายพนา อรัญภาค 

นางสาวสุนันทา แกRนแก3ว 

นางชนกาจญY  เกษเงิน 

8/1/67 

คาบ 7 

ทัศนศิลป� 222 5/5 นายอารีฟ     ลาตีฟlยY นายพนา อรัญภาค 

นายอิรฟ�ล สะมะแอ 

นางชนกาจญY  เกษเงิน 

8/1/67 

คาบ 8 

วิทยาศาสตรYการกีฬา ช่ัวคราว1 4/4 นายวิกรานตY แสนวงคY นายพนา อรัญภาค 

นายอารีฟ     ลาตีฟlยY 

นางสาวอารียY   อินสุวรรโณ 

9/1/67 

คาบ 1-2 

คณิตศาสตรY 5 435 6/6 นายฮานาฟl  สะอะ นายพนา อรัญภาค 

นางสาวสุนันทา แกRนแก3ว 

นายมาลีกี   เด็งมาซา 

9/1/67 

คาบ 2 

ภาษาไทย 6 335 3/1 นางสาวฮาสนีย, บารมีประเสริฐกุล นายพนา อรัญภาค 

นางแดนุง  คอแล 

นางสาวดารีเย�าะ  อาบ�ะ 

9/1/67 

คาบ 2 

ภาษาอังกฤษการเขียน 422 4/5 นายนพนรินทรY  แก3วทา นายพนา อรัญภาค 

นายอิรฟ�ล สะมะแอ 

นางสาวสุนันทา แกRนแก3ว 

9/1/67 

คาบ 2 

ประวัติศาสตรY 333 1/1 นางสาวฟาดีละ  ระเซาะ นายพนา อรัญภาค 

นางสาวซาบารียะหY    ลายี 

นางพรพิมล โตะตาหยง 
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วัน เดือน ป{ 

คาบ 
รายวิชา ห#อง ช้ัน ผู#รับการนิเทศ ผู#นิเทศ 

9/1/67 

คาบ 3 

ดนตรี-นาฏศิลป� 242 1/4 นางสาวณัฏฐกานตY เหมือนเงิน นายพนา อรัญภาค 

นายอารีฟ     ลาตีฟlยY 

นางสาวอารียY   อินสุวรรโณ 

9/1/67 

คาบ 3 

ภาษาไทย 2 334 1/1 นางแดนุง  คอแล นายพนา อรัญภาค 

นางชนกาจญY  เกษเงิน 

นางสาวดารีเย�าะ  อาบ�ะ 

9/1/67 

คาบ 4 

ภาษาไทย 6 334 6/5 นางพรพิมล โตะตาหยง นายพนา อรัญภาค 

นางชนกาจญY  เกษเงิน 

นายอิรฟ�ล สะมะแอ 

9/1/67 

คาบ 5 

สุขศึกษา หอประชุม 3/4 นางสาววรรษิดา ยอดมณี นายพนา อรัญภาค 

นางสาวอารียY   อินสุวรรโณ 

นายอารีฟ     ลาตีฟlยY 

9/1/67 

คาบ8 

สังคมศึกษา 337 3/1 นางสาวอะมานี หะยี นายพนา อรัญภาค 

นางพรพิมล โตะตาหยง 

นางสาวซาบารียะหY    ลายี 

10/1/67 

คาบ 1 

วิทยาการคำนวณ 221 6/5 นางสาวมลธิชา กันหาพาลา นายพนา อรัญภาค 

นางชนกาจญY  เกษเงิน 

นายกรวิชญY   สันอี   

10/1/7 

คาบ 3-4 

คณิตศาสตรYเพ่ิมเติม4  433 5/5 นายมูฮัมหมัด  ยะมาแล นายพนา อรัญภาค 

นายอิรฟ�ล สะมะแอ 

นางชนกาจญY  เกษเงิน 

10/1/67 

คาบ 3-4 

คณิตศาสตรY 6 432 6/5 นางสาวธัญญารัตน, แปะโพระ นายพนา อรัญภาค 

นางสาววิไลลักษณY บุญรัตนY

นายมาลีกี   เด็งมาซา 

11/1/67 

คาบ 1 

การปลูกพืชผักสวน

ครัว 

แปลง

เกษตร 

1/3 นางสาวอามีเนาะ  กาซอ นายพนา อรัญภาค 

นายอารีฟ     ลาตีฟlยY 

นางสายบัว   นิโรธ 
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วัน เดือน ป{ 

คาบ 
รายวิชา ห#อง ช้ัน ผู#รับการนิเทศ ผู#นิเทศ 

11/1/67 

คาบ 2 

ภาษาอังกฤษเพ่ือการ

นำเสนอ 

423 5/5 นางสาวดารีเย�าะ  อาบ�ะ นายพนา อรัญภาค 

นายอิรฟ�ล สะมะแอ 

นางสาวสุนันทา แกRนแก3ว 

11/1/67 

คาบ 2 

สังคมศึกษา 337 6/5 นางสาวโนรมา ยูโซAะ นายพนา อรัญภาค 

นางสาวซาบารียะหY    ลายี 

นางพรพิมล โตะตาหยง 

11/1/67 

คาบ 6 

ภาษาไทย 4 335 5/5 นายซุลกิฟลี ลาเตะ นายพนา อรัญภาค 

นางแดนุง  คอแล 

นางสาวดารีเย�าะ  อาบ�ะ 

12/1/67 

คาบ 1 

ทัศนศิลป� ช่ัวคราว 2/1 นางสาวอาปlซะ  อุเซ็งดานุง นายพนา อรัญภาค 

นายอารีฟ     ลาตีฟlยY 

นางพรพิมล โตะตาหยง 

12/1/67 

คาบ 2 

สังคมศึกษา 333 2/2 นางสาวแวฟาดีละหY เจ�ะยะ นายพนา อรัญภาค 

นางพรพิมล โตะตาหยง 

นางสาวซาบารียะหY    ลายี 

12/1/67 

คาบ 3 

พลศึกษา โดม ม.1/4 นายนาฮารี มอมอสะเตง นายพนา อรัญภาค 

นางสาวอารียY   อินสุวรรโณ 

นายอารีฟ     ลาตีฟlยY 

12/1/67 

คาบ 3-4 

คณิตศาสตรY 2 434 4/5 นายมาลีกี   เด็งมาซา นายพนา อรัญภาค 

นายอิรฟ�ล สะมะแอ 

นางสาวสุนันทา แกRนแก3ว 

12/1/67 

คาบ 8 

ศาสนา ชค2 5/2 นางสาวนูรีดา  อาแย นายพนา อรัญภาค 

นางสาวซาบารียะหY    ลายี 

นางพรพิมล โตะตาหยง 

15/1/67 

คาบ 1-2 

วิทยาศาสตรY6 125 3/1 นางสาวอีนาส  สะดียามู นายพนา อรัญภาค 

นายกรวิชญY   สันอี   

นางสาวอารียY   อินสุวรรโณ 
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วัน เดือน ป{ 

คาบ 
รายวิชา ห#อง ช้ัน ผู#รับการนิเทศ ผู#นิเทศ 

15/1/67 

คาบ 2 

คณิตศาสตรY  435 2/1 นางสาวนาสนีน บิลังโหลด นายพนา อรัญภาค 

นายมาลีกี   เด็งมาซา 

นางพรพิมล โตะตาหยง 

15/1/67 

คาบ 3 

เคมี 2 123 4/5 นายกรวิชญY   สันอี   นายพนา อรัญภาค 

นายอิรฟ�ล สะมะแอ 

นางสาววืไลลักษณY บุญรัตนY 

15/1/67 

คาบ 3 

ศาสนา 436 3/1-2 นางสาวศิริรัตนY  แสงสวRาง นายพนา อรัญภาค 

นางชนกาจญY  เกษเงิน 

นางสาวอารียY   อินสุวรรโณ 

15/1/67 

คาบ 4 

หน3าท่ีพลเมือง 114 5/5 นายวัชรเดช  ศีลบุตร นายพนา อรัญภาค 

นางสาวซาบารียะหY    ลายี 

นางสาวสุนันทา แกRนแก3ว 

16/1/67 

คาบ 3 

ภาษาอังกฤษ 115 5/5 นายดาโอะ  บาฮี นายพนา อรัญภาค 

นางสาวดารีเย�าะ  อาบ�ะ 

นายนพนรินทรY  แก3วทา 

17/1/67 

คาบ 1 

ดนตรี-นาฏศิลป� 241 4/5 นางสาวจุฑามาศ  นวลนิล นายพนา อรัญภาค 

นางชนกาจญY  เกษเงิน 

นายอารีฟ     ลาตีฟlยY 

17/1/67 

คาบ 1 

คณิตศาสตรY  433 3/1 นางสาวนัศรีน  นิต�ะ นายพนา อรัญภาค 

นายมาลีกี   เด็งมาซา 

นางสาววืไลลักษณY บุญรัตนY 

17/1/67 

คาบ 1-2 

วิทยาศาสตรY4 127 2/1 นางสาวฮานาณี  มะแอ นายพนา อรัญภาค 

นายมูฮัมหมัด  ยะมาแล 

นายกรวิชญY   สันอี   

17/1/67 

คาบ 3 

สังคมศึกษา 336 1/1 นางสาวซาบารียะหY    ลายี นายพนา อรัญภาค 

นางสาวสุนันทา แกRนแก3ว 

นางสาววิไลลักษณY บุญรัตนY 
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วัน เดือน ป{ 

คาบ 
รายวิชา ห#อง ช้ัน ผู#รับการนิเทศ ผู#นิเทศ 

17/1/67 

คาบ 3-4 

คณิตศาสตรY 1 432 1/1 นางสาวฟารYฮานา บราเฮ็ง นายพนา อรัญภาค 

นายมาลีกี   เด็งมาซา 

นางพรพิมล โตะตาหยง 

17/1/67 

คาบ6 

เคมี4 123 5/5 นายอับดุลเลาะ  อูมารY นายพนา อรัญภาค 

นายกรวิชญY   สันอี  

นายมูฮัมหมัด  ยะมาแล  

17/1/67 

คาบ 6 

ชีววิทยา5 124 6/5 นางเรวดี  ขวัญดี นายพนา อรัญภาค 

นางชนกาจญY  เกษเงิน 

นางสาววืไลลักษณY บุญรัตนY 

17/1/67 

คาบ 6 

ภาษาอังกฤษ 425 3/1 นางสาวนูรีซัน  วาจิ นายพนา อรัญภาค 

นายนพนรินทรY  แก3วทา 

นางสาวดารีเย�าะ  อาบ�ะ 

18/1/67 

คาบ 1 

การงานอาชีพ 114 1/1 นายอาดะนัน  หะโมะ นายพนา อรัญภาค 

นายมูฮัมหมัด  ยะมาแล 

นางสายบัว   นิโรธ 

18/1/67 

คาบ 2 

เคมี 123 4/4 นางสาวฟาดียะหY  บินยูโซะ นายพนา อรัญภาค 

นางสาวสุนันทา แกRนแก3ว 

นายกรวิชญY   สันอี   

18/1/67 

คาบ 2 

ภาษาอังกฤษ 424 2/1 นางสาวซัลซาบีลา สารอเอง นายพนา อรัญภาค 

นายนพนรินทรY  แก3วทา 

นางสาวอารียY   อินสุวรรโณ 

18/1/67 

คาบ 3 

ภาษาจีน 424 5/3 นางสาวปBยพรรณ ศีรษะเพชร นายพนา อรัญภาค 

นายนพนรินทรY  แก3วทา 

นางสาวดารีเย�าะ  อาบ�ะ 

18/1/67 

คาบ 3-4 

ฟ�สิกสY 4 128 5/5 นางสาวอานีซ�ะ กาแม นายพนา อรัญภาค 

นายอิรฟ�ล สะมะแอ 

นายกรวิชญY   สันอี   
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วัน เดือน ป{ 

คาบ 
รายวิชา ห#อง ช้ัน ผู#รับการนิเทศ ผู#นิเทศ 

18/1/67 

คาบ 6 

เคมี 6 125 6/5 นางสาวอุมมูกัลโสม สุระแม นายพนา อรัญภาค 

นางสาววืไลลักษณY บุญรัตนY 

นางสาวสุนันทา แกRนแก3ว 

18/1/67 

คาบ 6 

คณิตศาสตรY  432 6/2 นางสาวอาดีละหY  มะยีแต นายพนา อรัญภาค 

นายมาลีกี   เด็งมาซา 

นายมูฮัมหมัด  ยะมาแล 

19/1/67 

คาบ 2 

การงานอาชีพ 116 5/1 นางสาวซากีน�ะ  มูเลง นายพนา อรัญภาค 

นางสายบัว   นิโรธ 

นางสาวดารีเย�าะ อาบ�ะ 

19/1/67 

คาบ 2 

ภาษาไทย 4 335 2/1 นางสาวรุสมี  กาซอ นายพนา อรัญภาค 

นางแดนุง  คอแล 

นายอารีฟ     ลาตีฟlยY 

19/1/67 

คาบ 3 

วิทยาการคำนวณ 221 2/1 นางสุธิดา  อินทรัตนY นายพนา อรัญภาค 

นายมูฮัมหมัด  ยะมาแล 

นางสาววืไลลักษณY บุญรัตนY 

19/1/67 

คาบ 6 

ภาษาอังกฤษ 425 1/1 นางเครือวัลลY    ไมสัน นายพนา อรัญภาค 

นางสาวสุนันทา แกRนแก3ว 

นายนพนรินทรY  แก3วทา 

19/1/67 

คาบ 6-7 

ฟ�สิกสY 6 122 6/5 นางสาวสุวัยบะหY มะดิเยาะ นายพนา อรัญภาค 

นางชนกาจญY  เกษเงิน 

นางสาววิไลลักษณY บุญรัตนY 

19/1/67 

คาบ 8 

ศาสนา ห3อง

ละหมาด 

5/1 นายอีลียิส เจะเลาะ นายพนา อรัญภาค 

นายอิรฟ�ล สะมะแอ 

นายมูฮัมหมัด  ยะมาแล 

22/1/67 

คาบ 2 

ภาษามลายู 424 6/6 นางสาวเจAะรูฮาณี เบ็ญอับดุลอะซีซ นายพนา อรัญภาค 

นายนพนรินทรY  แก3วทา 

นางสาวดารีเย�าะ อาบ�ะ 



 32 

วัน เดือน ป{ 

คาบ 
รายวิชา ห#อง ช้ัน ผู#รับการนิเทศ ผู#นิเทศ 

22/1/67 

คาบ 4 

การงานอาชีพ 116 3/1 นางสายบัว   นิโรธ นายพนา อรัญภาค 

นางชนกาจญY  เกษเงิน 

นางสาวสุนันทา แกRนแก3ว 

23/1/67 

คาบ 1-2 

ชีววิทยา 4 124 5/5 นางสาววิไลลักษณY บุญรัตน, นายพนา อรัญภาค 

นายอิรฟ�ล สะมะแอ 

นางสาวสุนันทา แกRนแก3ว 

23/1/67 

คาบ 3-4 

ชีววิทยา2 124 4/5 นางสาวอารียา  เตะโซะ นายพนา อรัญภาค 

นายกรวิชญY   สันอี   

นางสาวอารียY   อินสุวรรโณ 

19/1/67 

คาบ 7 

งานชRาง 116 2/2 นางสาวนูรมีลาฮY  อีแต นายพนา อรัญภาค 

นายมูฮัมหมัด  ยะมาแล 

นางสายบัว   นิโรธ 

23/1/67 

คาบ9 

กิจกรรมแนะแนว 231 5/1,2,5 นางสาวรุสวานี ดอเล�าะ นายพนา อรัญภาค 

นายอิรฟ�ล สะมะแอ 

นายมูฮัมหมัด  ยะมาแล 
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ภาพการดำเนินงาน 
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